
      ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказом Держкомтелерадіо 

Порядок
взаємодії уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення корупції 
із службою управління персоналом щодо обліку суб’єктів декларування та 

перевірки факту подання ними декларацій осіб, уповноважених на 
виконання функцій держави

1. Загальні положення
1. Цей Порядок визначає процедуру взаємодії в Державному комітеті 

телебачення і радіомовлення України (Держкомтелерадіо) уповноваженої особи 
з питань запобігання та виявлення корупції (головний спеціаліст з питань 
запобігання та виявлення корупції) із службою управління персоналом (сектор 
роботи з персоналом) з метою перевірки факту подання декларації особи, 
уповноваженої на виконання функцій держави (далі – декларація) та обліку 
державних службовців, у яких виник обов’язок  подати декларацію, відповідно 
до вимог Закону України «Про запобігання корупції» (далі – суб’єкти 
декларування).

2. Служба управління персоналом надає уповноваженій особі з питань 
запобігання та виявлення корупції:

2.1. щорічно 1 квітня переліки суб’єктів декларування, які станом на 1 
квітня поточного року перебувають у трудових відносинах з Держкомтелерадіо 
та суб’єктів декларування, які припинили діяльність, пов’язану з виконанням 
функцій держави до 1 квітня поточного року та у попередньому році;

2.2. інформацію про суб’єктів декларування, які припиняють діяльність, 
пов’язану з виконанням функцій держави, в день припинення такої діяльності;

2.3. інформацію про осіб, які перемогли в конкурсі на зайняття посад 
державної служби, після видання наказу про визначення переможця конкурсу 
на зайняття посади державної служби;

2.4. інформацію про осіб, які призначені на посади державної служби в 
період дії воєнного стану, після видання наказу про призначення їх на посади 
державної служби.

3. Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції на 
підставі інформації, отриманої від служби управління персоналом, здійснює 
облік суб’єктів декларування та перевіряє факт подання суб’єктами 
декларування декларацій у порядку, встановленому законодавством.

4. У випадку встановлення факту неподання чи несвоєчасного подання 
декларацій суб’єктами декларування згідно з вимогами   Закону України «Про 
запобігання корупції» уповноважена особа з питань запобігання та виявлення 
корупції повідомляє засобами поштового зв’язку про це Національне агентство 
з питань запобігання корупції упродовж 3 робочих днів з дня виявлення такого 
факту за встановленою формою та інформує про це службу управління 
персоналом. 

Головний спеціаліст з питань
запобігання та виявлення корупції                         Володимир СЕМЕНЮК


